PREFEITURA MUNICIPAL DE ABADIA DOS DOURADOS

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.593.111/0001-14

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a fase de planejamento e tem como objetivo principal estudar
detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugdo para supri-la, em observancia as
normas vigentes e aos principios que regem a Administra¢do Publica.

1- DESCRICAO DA NECESSIDADE

A disponibiliza¢do de uniformes para os alunos da rede municipal de ensino e para os servidores
vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo, as Secretarias Municipais de Satde, Governo, Obras e
Servigos Urbanos, bem como aos demais setores administrativos do Municipio de Abadia dos
Dourados/MG, além dos participantes de projetos e atividades esportivas promovidas pelo Municipio,
constitui medida de relevante interesse publico, especialmente diante das necessidades concretas
vivenciadas pela realidade local, marcada pela busca permanente por melhorias nos servigos publicos,
pelo atendimento direto a populacdo e pela importancia de politicas publicas que alcancem de forma
efetiva as familias do municipio. Em uma cidade de porte menor, na qual a proximidade entre
Administracdo e comunidade torna mais perceptiveis os impactos das a¢des governamentais, iniciativas
voltadas & organizacdo institucional, ao apoio social as familias, ao incentivo a pratica esportiva, a
valorizacdo dos servidores e ao fortalecimento dos servigos publicos produzem resultados imediatos e
amplamente reconhecidos pela coletividade. Nesse contexto, a padronizag¢do por meio do fornecimento de
uniformes revela-se instrumento estratégico para fortalecer a identidade da rede municipal de ensino,
valorizar os profissionais da educacdo, promover integragdo e representagdo institucional em atividades
esportivas, facilitar a identificagdo funcional nos érgaos publicos, aprimorar o atendimento a populacdo,
contribuir para a seguranga dos trabalhadores operacionais e reduzir despesas enfrentadas por muitos lares
abadienses. Seus efeitos ultrapassam a simples disponibilizagdo de vestimentas, refletindo positivamente
no ambiente escolar, nas a¢des esportivas, nos servigos de satde, na execugdo de obras e servigos urbanos,
no funcionamento administrativo e na relagao de confianga entre o Poder Publico Municipal e os cidaddos.

Sob o aspecto juridico e normativo, a medida encontra respaldo nos principios previstos no art. 37
da Constituicdo Federal, especialmente legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
0s quais orientam a atuagdo de toda Administragdo Pablica. Também se harmoniza com os arts. 205 ¢ 206
da Constituicdo Federal, que estabelecem a educagdo como direito de todos e dever do Estado,
assegurando igualdade de condi¢des para acesso e permanéncia na escola, bem como garantia de padrio
de qualidade. No campo da saude, o art. 196 da Constitui¢do Federal dispoe que a saude ¢ direito de todos
¢ dever do Estado, devendo ser promovida mediante politicas publicas aptas a assegurar atendimento
universal e igualitdrio. No ambito esportivo, o art. 217 da Constituicdo Federal estabelece ser dever do
Estado fomentar praticas desportivas formais e ndao formais, como direito de cada cidaddo. Soma-se a isso
a Lei Federal n® 14.133/2021, segundo a qual as contratagdes publicas devem buscar resultados vantajosos
para a Administracdo e para a coletividade, mediante planejamento eficiente e adequada satisfacdo das
necessidades publicas.

No ambito educacional, a disponibiliza¢do de uniformes escolares aos estudantes atende
necessidade social de grande relevancia, sobretudo considerando que muitas familias enfrentam
dificuldades financeiras para arcar com despesas recorrentes relacionadas ao vestuario dos filhos em idade
escolar. Em diversos casos, o custo de roupas apropriadas para uso diario representa impacto significativo
no or¢camento doméstico, especialmente em nucleos familiares com mais de um estudante matriculado na
rede publica. O fornecimento de uniformes contribui diretamente para aliviar tais despesas, permitindo
que os recursos familiares sejam direcionados a alimentagao, transporte, material escolar, medicamentos e
outras necessidades essenciais. Trata-se, portanto, de a¢do publica com forte dimensdo social e
distributiva, voltada a protecdo das familias em situacdo de maior vulnerabilidade economica.
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Além disso, a disponibiliza¢do de uniformes aos servidores da Secretaria Municipal de Educacio,
como professores, monitores, auxiliares, merendeiras, motoristas, equipes de apoio e demais profissionais
da rede, contribui para melhor identificagdo funcional nas unidades escolares, organizacdo institucional,
fortalecimento do vinculo com a comunidade escolar e valorizagdo dos trabalhadores responsaveis pela
execucdo diaria da politica educacional do Municipio.

Além da reducdo de custos para os responsaveis, o uniforme escolar atua como importante
mecanismo de promog¢do da igualdade entre os estudantes. Ao padronizar a vestimenta, reduzem-se
distingGes visiveis relacionadas ao poder aquisitivo, marcas de roupas ou padrdes de consumo,
favorecendo ambiente escolar mais inclusivo, acolhedor e respeitoso. Tal medida auxilia no combate a
situacdes de constrangimento, discriminagdo ou exclusdo social, fortalecendo a convivéncia harmoniosa
entre os alunos e contribuindo para o desenvolvimento de valores como respeito mutuo, cooperagao e
senso de coletividade. Dessa forma, o uniforme escolar produz impactos pedagogicos indiretos, ao
favorecer ambiente emocionalmente mais equilibrado e propicio ao aprendizado.

Outro aspecto relevante refere-se ao estimulo a frequéncia e permanéncia escolar. Quando o aluno
dispde de vestuario adequado e identificado para o uso cotidiano, reduzem-se barreiras praticas
relacionadas a participacao regular nas aulas. Muitas familias, diante da limitacdo de roupas apropriadas,
enfrentam dificuldades na rotina escolar dos filhos. O uniforme contribui para minimizar esse problema,
oferecendo praticidade, padronizagdo ¢ maior organizagdo da rotina doméstica. Como consequéncia,
espera-se incremento na assiduidade, melhor participacdo nas atividades pedagogicas e fortalecimento do
vinculo entre estudante, familia e escola.

A padronizagdo também fortalece a identidade institucional das escolas municipais. O aluno
uniformizado percebe-se como integrante de uma comunidade educacional organizada, o que reforca
sentimento de pertencimento, valorizagdo da escola publica e respeito ao espago escolar. Esse aspecto
simbolico ¢ relevante para constru¢do de vinculos positivos com a educagdo, especialmente na infancia e
adolescéncia. Paralelamente, a identificagdo visual dos estudantes amplia a seguranga em atividades
externas, eventos civicos, visitas pedagogicas, deslocamentos ¢ momentos de entrada e saida escolar,
facilitando o trabalho das equipes gestoras e proporcionando maior tranquilidade as familias.

No ambito esportivo, os uniformes destinados as equipes municipais, escolinhas esportivas,
projetos sociais e eventos promovidos pelo Municipio possuem relevante fungdo social e institucional.
Além de fortalecer o sentimento de pertencimento dos participantes, contribuem para disciplina,
organizacao, incentivo a pratica esportiva e representacdo oficial do Municipio em competigdes, torneios e
atividades regionais. O uniforme esportivo também favorece a identificagdo das equipes, melhora a
apresentacdo institucional e estimula criangas, adolescentes ¢ demais participantes a manterem vinculo
com atividades saudaveis, educativas e de integracdo social.

No setor da saude publica, os uniformes destinados aos servidores possuem importancia
estratégica e operacional. Em unidades de atendimento, campanhas preventivas, a¢des itinerantes, visitas
domiciliares, vacinagdo, acompanhamento de pacientes e demais atividades externas, a identificacdo
imediata do profissional facilita a interagdo com a populagdo e transmite maior confianga ao usuario do
servigo publico. O cidaddo tende a sentir-se mais seguro ao reconhecer claramente o agente publico
responsavel pelo atendimento, sobretudo em areas sensiveis como satde, nas quais credibilidade,
acolhimento e clareza institucional sdo fatores indispensaveis.

Além disso, a padronizacdo visual dos servidores da satde contribui para a organizacdo interna
das equipes, para melhor disting@o funcional entre setores e para fortalecimento de praticas adequadas de
apresentacao pessoal e higiene, especialmente relevantes em ambientes clinicos e assistenciais. A imagem
institucional de unidades de saude organizadas, com equipes devidamente identificadas, repercute
positivamente na percepcdo de qualidade do servigo ofertado, elevando a confianca da populagdo e
valorizando o trabalho desenvolvido pelos profissionais municipais.
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No ambito da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos, os uniformes possuem
importancia operacional e funcional expressiva, considerando que os servidores executam atividades
externas permanentes, muitas vezes em vias publicas, canteiros de obras, manutengdo urbana, limpeza
publica, jardinagem, reparos e servigos diversos expostos ao sol, poeira ¢ demais condi¢des adversas. A
padronizagdo contribui para a identificagdo imediata das equipes em campo, aumenta a seguranca dos
trabalhadores, facilita o reconhecimento pelos cidaddos e reforga a organizagdo dos servigos executados.
Além disso, o uso de vestimentas adequadas favorece conforto, mobilidade e melhores condigdes de
trabalho, refletindo diretamente na produtividade e eficiéncia das equipes operacionais.

No que se refere aos servidores lotados em setores administrativos, como Secretaria de Governo e
demais reparti¢oes, a disponibilizacdo de uniformes igualmente atende relevantes necessidades publicas.
O cidaddo que procura atendimento em 6rgaos municipais necessita identificar com clareza os servidores
responsaveis por orientagdes, protocolos, encaminhamentos e resolugdo de demandas. O uniforme facilita
essa identificagdo imediata, reduz dividas, agiliza fluxos internos e melhora a experiéncia do usuario no
contato com a Administracdo. Em ambientes de maior circulagdo de pessoas, a padronizagdo também
auxilia na organizacdo dos espagos ¢ no direcionamento adequado do publico.

Sob a otica institucional, servidores uniformizados transmitem imagem de profissionalismo,
comprometimento e organizagdo administrativa. Essa percepg¢ao publica ¢ relevante para fortalecimento da
confianga social no poder ptblico local, pois demonstra cuidado com a estrutura administrativa e respeito
ao cidaddao. A valorizagdo do servidor também constitui efeito importante, uma vez que o uniforme
adequado contribui para padronizagdo funcional, sentimento de pertencimento a equipe e reconhecimento
do papel exercido por cada trabalhador no funcionamento da maquina publica.

Os impactos positivos esperados sdo amplos e alcangam diversas arecas da gestdo publica
municipal. Na educagdo, espera-se reducdo das desigualdades sociais perceptiveis no ambiente escolar,
aumento da autoestima dos estudantes, melhoria da frequéncia as aulas, fortalecimento da disciplina,
incentivo ao sentimento de pertencimento ¢ maior seguranga em atividades internas e externas. Também
se projeta valorizacdo dos profissionais da educacdo e fortalecimento da imagem institucional da rede
municipal de ensino.

No esporte, esperam-se resultados relacionados ao fortalecimento das escolinhas municipais,
maior participacdo de criangas e jovens em projetos esportivos, estimulo a habitos saudaveis, prevencao de
vulnerabilidades sociais, incentivo ao trabalho em equipe e melhor representagdo institucional do
Municipio em eventos € competi¢des.

Na saude publica, os impactos esperados incluem melhoria da identificagdo dos profissionais,
aumento da confianca dos usuarios, maior organizagdo das equipes, melhor percepcdo de qualidade no
atendimento, fortalecimento da imagem institucional das unidades de saide ¢ maior seguranca nas agoes
externas e visitas domiciliares.

Na area de obras e servi¢os urbanos, esperam-se ganhos relacionados a melhor identificagdo das
equipes operacionais, aumento da seguranca no desempenho das atividades externas, melhoria da
organizagdo dos servigos prestados, valorizag¢do dos trabalhadores e refor¢o da percepgao publica de zelo e
eficiéncia na manutencéo da cidade.

Na esfera administrativa, espera-se aperfeigoamento do atendimento ao publico, maior facilidade
de identificacdo dos servidores, agilidade nos fluxos internos, melhoria da organiza¢do dos ambientes de
trabalho e fortalecimento da imagem institucional da Prefeitura.

Em perspectiva mais ampla, a disponibilizagdo de uniformes representa investimento estratégico
em dignidade, inclusdo social, eficiéncia administrativa e valorizagdo dos servigos publicos municipais.
Seus efeitos positivos ndo se limitam ao uso cotidiano das pegas, mas alcangam o fortalecimento das
politicas publicas de educacdo, esporte, saude, infraestrutura urbana e administragdo publica, a melhoria
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da relagdo entre governo e sociedade e a constru¢do de uma gestdo publica mais organizada, humana e
orientada as reais necessidades da populaciao de Abadia dos Dourados/MG.

2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

O objeto da contratacdo ndo esta previsto no Plano Anual de Contratagdes (PAC), pois ndo foi
elaborado o planejamento de compras para o ano de 2026.

3 —REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1 Sustentabilidade

A contratada devera adotar praticas de sustentabilidade adequadas ao objeto, devendo ser
observadas, ainda, o disposto no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, no que for aplicavel.

3.2 Indicacao de marcas ou modelos
Na&o havera indicac¢do de marcas ou modelos.
3.3 Da exigéncia de amostra

3.3.1. A exigéncia de apresentacdo de amostras justifica-se pela necessidade de garantir que os
uniformes ofertados atendam aos padrdes minimos de qualidade, durabilidade, conforto, resisténcia,
acabamento e padronizagdo visual exigidos pela Administragdo Municipal, considerando a relevancia do
objeto para atendimento dos alunos da rede municipal de ensino, servidores publicos municipais e
participantes de projetos esportivos promovidos pelo Municipio de Abadia dos Dourados/MG.

3.3.2. A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar devera apresentar amostras dos
itens solicitados pela Administragcdo Municipal, para fins de analise e verificagdo da conformidade dos
produtos ofertados com as especificacdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, edital e seus
anexos, em observancia aos principios da razoabilidade, competitividade, eficiéncia e economicidade.

3.3.3. As amostras deverdo ser entregues no Prédio Administrativo da Prefeitura Municipal de
Abadia dos Dourados/MG, localizado na Rua Dr. Calil Porto n° 380, Centro, Abadia dos Dourados/MG,
CEP 38.540-000, no prazo maximo de 07 (sete) dias uteis, contados da convocagdo formal da licitante.

3.3.4. As entregas das amostras deverdo ocorrer em dias uteis, no horario compreendido entre
12h00min ¢ 18h00min.

3.3.5. As amostras deverdo estar devidamente identificadas com a razdo social da empresa,
numero do processo licitatorio, item correspondente e tamanho da pega, quando aplicavel.

3.3.6. A analise das amostras sera realizada pelas Secretarias Municipais requisitantes, observando
critérios objetivos relacionados a conformidade com as especificagdes técnicas, qualidade dos materiais,
composi¢do do tecido, gramatura, acabamento, costura, resisténcia, conforto, modelagem, cores,
personalizacdo, durabilidade, medidas, compatibilidade dos tamanhos e demais caracteristicas previstas no
Termo de Referéncia.

3.3.7. A Administragdo podera solicitar fichas técnicas, catalogos, laudos, certificados ou
esclarecimentos complementares necessarios a adequada avaliagdo dos produtos apresentados.

3.3.8. Serdo rejeitadas as amostras que apresentarem desconformidade com as especificagdes
exigidas, baixa qualidade, defeitos de fabricacdo, falhas de acabamento, divergéncia de cores,
inconsisténcia na personaliza¢do, inadequagdo de medidas, fragilidade dos materiais ou quaisquer
caracteristicas que comprometam a adequada utilizagdo dos uniformes.

3.3.9. O resultado da analise das amostras sera formalizado em relatério ou ata de avaliagdo,
contendo as conclusdes quanto a aprovagio ou reprovagdo dos produtos apresentados.
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3.3.10. A reprovagdo das amostras implicara a desclassificacdo da licitante quanto ao respectivo
item, podendo a Administragdo convocar a licitante subsequente, observada a ordem de classificagdo, para
apresentacdo de novas amostras, nas mesmas condigdes estabelecidas neste instrumento.

3.3.11. Todas as despesas relacionadas a confecg¢do, produgdo, transporte, remessa, entrega ¢
eventual substitui¢do das amostras correrdo exclusivamente por conta da licitante, sem qualquer 6nus para
a Administragdo Municipal.

3.3.12. As amostras aprovadas poderdo ser utilizadas como padrdo de referéncia para fins de
fiscalizacdo e conferéncia dos produtos fornecidos durante a execugdo contratual, visando assegurar a
manutenc¢do da qualidade e da padronizagao dos uniformes durante toda a vigéncia da contratagao.

3.4 Da exigéncia de carta de solidariedade

Nio sera exigida carta de solidariedade.
3.5 Subcontratacgio

Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
3.6 Garantia da contratacao

Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

3.7 Da participacio na licitacio
Nao poderiao disputar esta licitacao:
L aquele que ndo atenda as condi¢des do Edital e seu(s) anexo(s);

II. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

I1I. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do o6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

IV. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

V. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

VL agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

VIL Consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo'; empresas que
estiverem em recuperacgdo judicial, processo de faléncia ou sob o regime de concordata, concurso de
credores, dissolugdo ou liquidagdo, Ressalva: E possivel a participacdo de empresas em recuperagdo
judicial, desde que amparadas com certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que
a interessada esta apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatdrio nos termos da
Lein® 14133/2021. (TCU, Ac. 8.271/2011-2* Camara, Dou de 04/10/2011);

! NE - Justificativa para Vedagao de Consércio: Considerando que é ato discricionario da Administragdo diante da avaliagao de conveniéncia
e oportunidade no caso concreto; e considerando que existem no mercado diversas empresas com potencial técnico, profissional e
operacional suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias previstas neste edital, entende-se que é conveniente a vedacéo de
participagdo de empresas em “consércio” no Pregdo em tela.
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VIIL Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢éo;

IX. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato
agente publico do orgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lein® 14.133, de 2021.

O impedimento de que trata o item II sera também aplicado ao licitante que atue em substituigo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utiliza¢do
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

Em licitacdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei
n°® 14.133/2021.

Para os itens desta licitacio, a participacao é exclusiva para Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa das quantidades descritas na tabela abaixo foi realizada de forma preliminar pelo
Setor de Compras, com base em levantamento encaminhado pelas Secretarias Municipais demandantes,
considerando o niimero atual de alunos matriculados na rede municipal de ensino, o quantitativo de
servidores lotados nas Secretarias de Educacdo, Satde, Governo, Obras e Servicos Urbanos, demais
setores administrativos, bem como participantes de projetos esportivos municipais, além da necessidade de
reposigdes periddicas, variagdes de tamanhos e eventuais novas demandas ao longo do exercicio.

~ UNIDADE QTDE
ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA

CAMISA POLO FEMININA DE MANGA CURTA,
CONFECCIONADA EM TECIDO PIQUET OU PV (MINIMO 67
POLIESTER E 33 VISCOSE), DE ALTA DURABILIDADE E
CONFORTO. COR A DEFINIR PELA CONTRATANTE,
UNIFORME EM TODA A EXTENSAO DO TECIDO.
MODELAGEM FEMININA, VARIANDO ENTRE FORMATOS
"BABY LOOK" (MAIS AJUSTADA AO CORPO) E
MODELAGEM TRADICIONAL (MAIS RETA), CONFORME O
TAMANHO SOLICITADO. DISPONIVEL NOS TAMANHOS P,
1 M, G, GG, XG E XGG, RESPEITANDO AS MEDIDAS UN 400
PADRONIZADAS PARA VESTUARIO FEMININO. A PECA
POSSUI 01 (UM) BOLSO SUPERIOR ESQUERDO, NO QUAL
DEVE SER APLICADO BORDADO, SILK,TRANSFER
COLORIDO COM A LOGOMARCA A DEFINIR , OCUPANDO
PROPORCIONALMENTE O ESPACO DO BOLSO. A CAMISA
DEVE POSSUIR GOLA TRADICIONAL TIPO POLO, COM
FECHAMENTO FRONTAL POR BOTOES (GERALMENTE DOIS
OU TRES), NA MESMA COR DA PECA OU EM TOM
HARMONICO. -

CAMISA POLO MASCULINA COM BOLSO UNIFORME DE
FUNCIONARIOS - DESCRICAO: CAMISA TIPO POLO,
CONFECCIONADA EM TECIDO PIQUET OU PV (MINIMO 67
POLIESTER E 33 VISCOSE), DE ALTA DURABILIDADE E
CONFORTO. MODELO COM GOLA POLO, ABOTOAMENTO
FRONTAL, MANGA CURTA E BOLSO NO LADO ESQUERDO 300
DO PEITO. PERSONALIZACAO COM A LOGOMARCA DA UN
PREFEITURA E DEMAIS INFORMACOES, CONFORME
NECESSIDADE, UTILIZANDO TECNICA ADEQUADA AO
TECIDO (BORDADO, SILK, TRANSFER, ETC.). COR: A
DEFINIR PELA CONTRATANTE. MODELAGEM ADULTO
UNISSEX. TAMANHOS: P, M, G, GG, XG. -
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CAMISA SOCIAL FEMININA, COM BOTAO, MANGA CURTA
COM 67% ALGODAO 30% POLIESTER E 3% ELASTANO, EM
SEU ACABAMENTO TEXTURAS MICROCRAQUELADAS QUE
AUXILIA NO DISFARCE DOS AMASSADOS E MANTEM O
3 UNIFORME COM ASPECTO ALINHADO DURANTE O USO. 300
COR A DEFINIR PELA CONTRATANTE, COM A LOGOMARCA UN
DA PREFEITURA “A SER INFORMADA” BORDADO DOLADO
ESQUERDO DO PEITO. EMBALADAS INDIVIDUALMENTE
CONTENDO ETIQUETA, TAMANHO E COMPOSICAO DO
TECIDO. TAMANHOS: P, M, G, GG, XG. -
CAMISA SOCIAL FEMININA, COM BOTAO, MANGA LONGA.
COM 67% ALGODAO 30% POLIESTER E 3% ELASTANO, EM
SEU ACABAMENTO TEXTURAS MICROCRAQUELADAS QUE
AUXILIA NO DISFARCE DOS AMASSADOS E MANTEM O
4 UNIFORME COM ASPECTO ALINHADO DURANTE O USO. 400
COR A DEFINIR PELA CONTRATANTE, COM A LOGOMARCA UN
DA PREFEITURA “A SER INFORMADA” BORDADO DOLADO
ESQUERDO DO PEITO. EMBALADAS INDIVIDUALMENTE
CONTENDO ETIQUETA, TAMANHO E COMPOSICAO DO
TECIDO. TAMANHOS: P, M, G, GG, XG. -
CAMISA SOCIAL MASCULINA, COM BOTAO,MANGA CURTA
COM 67% ALGODAO 30% POLIESTER 3% ELASTANO, EM
SEU ACABAMENTO TEXTURAS MICROCRAQUELADAS QUE
AUXILIA NO DISFARCE DOS AMASSADOS E MANTEM O
5 UNIFORME COM ASPECTO ALINHADO DURANTE O USO. 200
COR A DEFINIR PELA CONTRATANTE COM A LOGOMARCA UN
DA PREFEITURA “A SER INFORMADA” BORDADO DO
LADOESQUERDO DO PEITO. EMBALADAS
INDIVIDUALMENTE CONTENDO ETIQUETA, TAMANHO E
COMPOSICAO DO TECIDO. TAMANHOS: P, M, G, GG, XG. -
CAMISA SOCIAL MASCULINA, COM BOTAO,MANGA
LONGA COM 67% ALGODAO 30% POLIESTER 3%
ELASTANO, EM  SEU ACABAMENTO  TEXTURAS
MICROCRAQUELADAS QUE AUXILIA NO DISFARCE DOS
AMASSADOS E MANTEM O UNIFORME COM ASPECTO
6 ALINHADO DURANTE O USO. COR A DEFINIR PELA UN 200
CONTRATANTE COM A LOGOMARCA DA PREFEITURA “A
SER INFORMADA” BORDADO DO LADOESQUERDO DO
PEITO. EMBALADAS INDIVIDUALMENTE CONTENDO
ETIQUETA, TAMANHO E COMPOSICAO DO TECIDO.
TAMANHOS: P, M, G, GG, XG. -
CALCA COMPRIDA COM ELASTICO E REFLETIVO,
CONTENDO CORDAO NA CINTURA, COM BOLSO FRENTE E
TRAS, COM DUPLA COSTURA ENTRE AS PERNAS E
LATERAIS. TECIDO: BRIM PESADO, COR A DEFINIR PELA
CONTRATANTE E COM FAIXAS REFLETIVAS NAS PERNAS, 200
NA COR ALARANJADO. COM A LOGO DA PREFEITURA“A UN
SER INFORMADA” EM SILK DO LADO ESQUERDO DA PECA.
EMBALADAS INDIVIDUALMENTE CONTENDO ETIQUETA,
TAMANHO E COMPOSICAO DO TECIDO. TAMANHOS: P, M,
G, GG, XG. -
CAMISA SERVICO GERAL, COM BOTAO, E DOIS BOLSOS NA
FRENTE, MANGA CURTA, NO TECIDO BRIM PESADO, COR A
DEFINIR PELA CONTRATANTE. COM A LOGOMARCA DA
8 PREFEITURA “A SER INFORMADA” EM SILK DO LADO UN 200
ESQUERDO DO PEITO. EMBALADAS INDIVIDUALMENTE
CONTENDO ETIQUETA, TAMANHO E COMPOSICAO DO
TECIDO. TAMANHOS: P, M, G, GG, XG. -
CAMISA SERVICO GERAL, COM BOTAO, E DOIS BOLSOS NA
FRENTE, MANGA LONGA, NO TECIDO BRIM PESADO, COR A
DEFINIR PELA CONTRATANTE. COM A LOGOMARCA DA
9 PREFEITURA “A SER INFORMADA” EM SILK DO LADO UN 200
ESQUERDO DO PEITO. EMBALADAS INDIVIDUALMENTE
CONTENDO ETIQUETA, TAMANHO E COMPOSICAO DO
TECIDO.TAMANHOS: P, M, G, GG, XG. -
CAMISA TERMICA SEGUNDA PELE, MANGA LONGA, GOLA
REDONDA, COMPOSICAO 92% POLIESTER 8% ELASTANO,
10 COM PROTECAO UV, NA COR A DEFINIR PELA UN 200
CONTRATANTE. COM A LOGOMARCA DA PREFEITURA “A
SER INFORMADA” EM SILK DO LADO ESQUERDO DO PEITO.
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EMBALADAS INDIVIDUALMENTE CONTENDO ETIQUETA,
TAMANHO E COMPOSICAO DO TECIDO. TAMANHOS: P, M,
G, GG, XG. -

CAMISETA PV GOLA CARECA, COM MANGA EM VIES,
COMPOSICAO EM POLIVISCOSE (67% POLIESTER 33%
VISCOSE), TAMBEM CONHECIDA COMO MALHA FRIA. ESTE
DEVE SER FEITO DE FORMA A NAO DESBOTAR, NAO
RETORCER E NEM SOLTAR O LOGO APOS AS SUCESSIVAS
LAVAGENS. COR A DEFINIR PELA CONTRATANTE, COM 200
FAIXAS REFLETIVAS NA COR ALARANJADO, COM A UN
LOGOMARCA DA PREFEITURA EM SILK “A SER
INFORMADO”-DO  LADO  ESQUERDO DO  PEITO.
EMBALADAS INDIVIDUALMENTE CONTENDO ETIQUETA,
TAMANHO E COMPOSICAO DO TECIDO. TAMANHOS: P, M,
G, GG, XG. -

CHAPEU CONFECCIONADOS NO BRIM LISO 100%
ALGODAO, COR A DEFINIR PELA COPNTRATANTE, COM
PROTETOR DE PESCOCO, BOTOES DE PRESSAO NAS
LATERAIS DA ABAS E NO PROTETOR DE PESCOCO . COM A
LOGOMARCA DA PREFEITURA “A SER INFORMADA” EM UN
SILK NA  FRENTE DA PECA. EMBALADAS
INDIVIDUALMENTE, CONTENDO TAMANHO E
COMPOSICAO DO TECIDO -

CAMISETA UNISSEX — MANGA CURTA, COM GOLA EM “V”,
CONFECCIONADA EM MALHA PV (65% POLIESTER E 35%

11

12 200

VISCOSE), PROPORCIONANDO CONFORTO E
3 DURABILIDADE.NA COR CINZA, COM DETALHES NA GOLA 650
E NAS MANGAS NAS CORES AZUL E UN

VERMELHO.DISPONIVEL NOS TAMANHOS SOB MEDIDA: 2,
4,6,8,10, 12, 14 E 16.POSSUI APLICACAO DE LOGO EM SILK
(A DEFINIR). -

BERMUDA MASCULINA (SHORT) CONFECCIONADA EM
TECIDO HELANCA (100% POLIESTER), GARANTINDO
RESISTENCIA E FLEXIBILIDADE.NA COR AZUL MARINHO,
COM DETALHES EM FAIXAS LATERAIS NAS CORES CINZA
14 E VERMELHO.CONTA COM BOLSO TRASEIRO E COS COM UN 320
ELASTANO, PROPORCIONANDO MELHOR AJUSTE AO
CORPO.DISPONIVEL NOS TAMANHOS SOB MEDIDA: 2, 4, 6,
8, 10, 12, 14 E 16.POSSUI APLICACAO DE LOGO EM SILK (A
DEFINIR). -

SHORT/SAIA FEMININO CONFECCIONADA EM TECIDO
HELANCA (100% POLIESTER), GARANTINDO RESISTENCIA
E FLEXIBILIDADENA COR AZUL MARINHO, COM
DETALHES EM FAIXAS LATERAIS NAS CORES CINZA E
15 VERMELHO.POSSUI CcOs COM ELASTANO, UN 330
PROPORCIONANDO MELHOR AJUSTE AO
CORPO.DISPONIVEL NOS TAMANHOS SOB MEDIDA: 2, 4, 6,
8, 10, 12, 14 E 16.POSSUI APLICACAO DE LOGO EM SILK (A
DEFINIR). -

CALCA:CALCA ESPORTIVA UNISSEX CONFECCIONADA EM
TECIDO HELANCA (100% POLIESTER), COM EXCELENTE
CAIMENTO E DURABILIDADENA COR AZUL, COM
DETALHES EM FAIXAS LATERAIS NAS CORES VERMELHO
E CINZA, ACOMPANHANDO O PADRAO VISUAL DA
JAQUETAMODELO COM  COS EM  ELASTANO, UN
PROPORCIONANDO MELHOR AJUSTE AO CORPO.CONTA
COM  APLICACAO DE LOGO EM SILK (A
DEFINIR). TAMANHOS: DISPONIVEL NOS TAMANHOS SOB
MEDIDA: 2, 4,6,8, 10, 12, 14 E 16. -

JAQUETA (BLUSA):JAQUETA ESPORTIVA CONFECCIONADA
EM TECIDO HELANCA (100% POLIESTER), GARANTINDO
CONFORTO, RESISTENCIA E FLEXIBILIDADE.MODELO COM
FECHAMENTO FRONTAL EM ZiPER, CAPUZ COM CORDAO
PARA AJUSTE E MANGAS LONGASNA COR
17 PREDOMINANTE AZUL MARINHO, COM RECORTES EM UN 650
CINZA NA PARTE SUPERIOR E DETALHES EM FAIXAS NAS
CORES VERMELHO E CINZA AO LONGO DAS
MANGAS.POSSUI BOLSOS FRONTAIS E ACABAMENTO EM
PUNHOS AJUSTADOS.CONTA COM APLICACAO DE LOGO
EM SILK (A DEFINIR).TAMANHOS:DISPONIVEL NOS

16 650
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TAMANHOS SOB MEDIDA: 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14E 16. -

CAMISA POLO MASCULINA COM BOLSO - DESCRICAO:
CAMISA TIPO POLO, CONFECCIONADA EM TECIDO PIQUET
OU PV (MINIMO 67 POLIESTER E 33 VISCOSE), DE ALTA
DURABILIDADE E CONFORTO. MODELO COM GOLA POLO,
ABOTOAMENTO FRONTAL, MANGA CURTA E BOLSO NO
LADO ESQUERDO DO PEITO. PERSONALIZACAO COM A
LOGOMARCA A DEFINIR E DEMAIS INFORMACOES,
CONFORME  NECESSIDADE, UTILIZANDO  TECNICA 50
ADEQUADA AO TECIDO (BORDADO, SILK, TRANSFER, ETC. UN

COR A DEFINIR PELA CONTRATANTE). COR DA CAMISA: A
DEFINIR PELA CONTRATANTE. ESCRITA NAS COSTA COM
OS SEGUINTES DIZERES: ( ALMA — ASSOCIACAO MUSICAL
LIRA ABADIENSE. FUNDACAO 01 DE MAIO DE 1966) NA
MANGA DO LADO ESQUERDO E DIREITO UM SILK A
DEFINIR. MODELAGEM ADULTO UNISSEX. TAMANHOS: P,
M, G, GG, XG, XXG. -

5-LEVANTAMENTO DE MERCADO

18

A contratacdo para o fornecimento de uniformes destinados aos alunos da rede municipal de
ensino, aos servidores vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo, as Secretarias Municipais de
Saude, Governo, Obras e Servigos Urbanos, bem como aos demais setores administrativos e participantes
de projetos esportivos municipais, apresenta-se como medida de elevada relevancia social, administrativa
e institucional, considerando a necessidade de assegurar padronizagdo visual, identificacdo funcional,
apoio as familias dos estudantes, valorizagdo dos servidores ¢ melhoria da organizacdo dos servigos
publicos no Municipio de Abadia dos Dourados/MG. Trata-se de acdo diretamente relacionada ao
fortalecimento das politicas publicas educacionais, esportivas, administrativas e operacionais,
contribuindo para a eficiéncia da gestdo publica e para o atendimento do interesse coletivo. A
formalizagdo da contratagdo possibilita planejamento adequado, regularidade no fornecimento,
continuidade das acdes governamentais e maior racionalizagdo dos recursos publicos, evitando
improvisagdes, aquisicdes fragmentadas e desabastecimento de itens essenciais ao funcionamento das
atividades municipais.

Nesse sentido, foram analisadas as principais alternativas de soluc¢@o disponiveis para atendimento
da demanda. A primeira alternativa consiste na aquisi¢do direta de uniformes por meio de procedimento
licitatorio, com fornecimento parcelado conforme especificagdes técnicas previamente definidas pela
Administracdo Municipal. Essa solu¢do apresenta elevada viabilidade técnica e economica, pois assegura
maior controle sobre a qualidade dos tecidos, costuras, acabamentos, tamanhos, cores, modelos e
identidade visual institucional. Permite ainda fiscalizacdo direta da execugdo contratual, padronizacdo
entre os beneficiarios e possibilidade de aquisi¢do em escala, favorecendo pregos mais vantajosos €
melhor aplicagdo dos recursos publicos.

A segunda alternativa analisada consiste na concessdo de auxilio financeiro direto as familias dos
estudantes ou aos servidores para aquisi¢cdo individual dos uniformes no comércio local. Embora essa
hipdtese possa aparentar maior liberdade de escolha aos beneficidrios, apresenta relevantes limita¢Ges
administrativas e operacionais, especialmente quanto a auséncia de padronizacdo visual, dificuldade de
controle da correta aplicagdo dos recursos publicos, aquisi¢do de pegas fora das especifica¢des desejadas e
impossibilidade de uniformidade entre alunos, servidores e equipes municipais. Tal solugdo
comprometeria objetivos essenciais da medida, como identidade institucional, identificagdo funcional,
igualdade entre os estudantes e organizagao dos servigos publicos.

A terceira alternativa envolve a obtencdo dos uniformes por meio de doagdes, campanhas
comunitarias ou parcerias com entidades privadas e organizacdes da sociedade civil. Embora possa
representar medida complementar em situagdes excepcionais, essa solucdo ndo oferece seguranga
administrativa suficiente para atendimento continuo da demanda municipal, uma vez que depende de
iniciativas voluntarias, disponibilidade eventual de terceiros e¢ auséncia de previsibilidade quanto a

Pagina 9 de 15



PREFEITURA MUNICIPAL DE ABADIA DOS DOURADOS

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.593.111/0001-14

quantidade, qualidade, tamanhos ¢ prazos de entrega dos produtos. Em razdo disso, ndo se mostra
adequada como solucao principal para atendimento regular das necessidades publicas identificadas.

Apos a andlise das alternativas, verifica-se que a aquisicdo direta mediante processo formal de
contratagdo revela-se a solugdo mais adequada, eficiente e economicamente vantajosa para o Municipio de
Abadia dos Dourados/MG, por assegurar regularidade no fornecimento, observancia as especificagdes
técnicas exigidas, padronizacdo visual e maior controle sobre todas as etapas da execugdo. Trata-se da
alternativa que melhor concilia interesse publico, economicidade e eficiéncia administrativa, permitindo
atendimento satisfatério da rede municipal de ensino, dos projetos esportivos e dos diversos setores da
estrutura administrativa municipal.

Conforme pesquisa de mercado, os uniformes pretendidos sdo amplamente ofertados por empresas
especializadas no ramo de confecgdo, vestuario profissional e fornecimento de uniformes escolares,
esportivos e corporativos, havendo quantidade expressiva de fornecedores aptos a atender as exigéncias do
futuro certame. Tal cendrio demonstra a viabilidade competitiva da contratacdo, favorecendo ampla
disputa entre licitantes ¢ ampliando as possibilidades de obtengdo de propostas mais vantajosas para a
Administracdo. Verifica-se, ainda, que os materiais empregados na confecgdo, tais como tecidos, malhas,
linhas, bordados e estampas, constituem insumos ordinariamente disponiveis no mercado nacional, o que
reduz riscos de desabastecimento e contribui para maior seguranga na execucao contratual.

Os bens objeto desta contratagdo caracterizam-se como comuns, uma vez que possuem padrdes de
desempenho e qualidade passiveis de definigdo objetiva no edital, mediante especificagdes usuais de
mercado, tais como composi¢do do tecido, gramatura, resisté€ncia, tamanhos, modelos, cores, acabamento
¢ formas de personalizacdo institucional, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei Federal n° 14.133/2021.
A referida norma estabelece, em seu art. 6°, inciso XLI, o Pregdo como modalidade licitatéria aplicavel a
aquisicdo de bens e servigos comuns, admitindo como critérios de julgamento o menor prego ou maior
desconto. Assim, considerando a natureza padronizavel dos itens pretendidos, mostra-se juridicamente
adequada a utilizagdo do Pregdo Eletronico, modalidade que privilegia competitividade, transparéncia,
celeridade processual e maior eficiéncia na contratagdo publica.

Considerando a natureza dos uniformes, bem como a necessidade de reposigdes periddicas,
variag¢Oes de tamanhos decorrentes do crescimento dos alunos, ingresso de novos estudantes durante o ano
letivo, admissdes ou substituigoes de servidores, expansdo de projetos esportivos e desgaste natural das
pecas ao longo do uso continuo, mostram-se delineadas duas solugdes operacionais juridicamente viaveis
para a contratagdo. A primeira consiste na aquisi¢do por Pregdo Eletronico tradicional, com quantitativo
previamente estimado para determinado periodo ¢ entregas conforme cronograma contratual. Embora
possivel, essa sistematica exige alto grau de previsibilidade da demanda e pode ocasionar excesso de
estoque, falta de tamanhos especificos ou necessidade de nova licitagdo em prazo reduzido caso a
estimativa inicial se revele insuficiente.

A segunda solugdo consiste na realizagdo de Pregdo Eletronico com utilizacdo do Sistema de
Registro de Precos — SRP, por meio do qual sdo registrados formalmente os valores unitarios dos itens
para futuras contratacdes parceladas, conforme a necessidade efetiva da Administragdo. Essa sistematica
oferece maior flexibilidade gerencial, pois permite solicita¢des graduais ao longo da vigéncia da ata, de
acordo com o comportamento real da demanda, evitando aquisi¢cdes desnecessarias e reduzindo riscos de
desperdicio de recursos publicos. Além disso, favorece melhor planejamento or¢amentario, maior controle
logistico, reposigdes tempestivas e atendimento célere de situagdes supervenientes, como novas matriculas
escolares, substituicdo de pecas danificadas ou ampliagdo de equipes municipais.

Sob a perspectiva do interesse publico, ambas as solugdes sdo juridicamente admissiveis.
Contudo, diante da natureza continuada ¢ variavel da demanda, da necessidade de adequagdo constante de
tamanhos e quantitativos, da conveniéncia de entregas parceladas e da busca pela maxima eficiéncia
administrativa, a utilizacdo do Pregdo Eletronico por meio do Sistema de Registro de Precos revela-se
como a alternativa mais adequada e vantajosa para o Municipio de Abadia dos Dourados/MG. Tal modelo
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permite compatibilizar economicidade, planejamento, flexibilidade operacional e continuidade do
atendimento as necessidades da rede municipal de ensino, dos projetos esportivos e das Secretarias
Municipais, assegurando melhor gestdo dos recursos publicos e maior efetividade das agoes
administrativas.

6 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

O preco total maximo estimado da contratagdo ¢ de R$ 242.862,30 (duzentos e quarenta e dois
mil,oitocentos e sessenta e dois reais ¢ trinta centavos). Este valor estimado da contratagdo foi obtido
mediante Pesquisa de Precos realizada pelo servidor Tiago Alves Canedo, matricula n® 1232, designado
pela Portaria n° 01/2026.

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A presente solugdo refere-se a aquisi¢do de uniformes destinados aos alunos da rede municipal de
ensino, aos servidores vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo, as Secretarias Municipais de
Saude, Governo, Obras e Servigos Urbanos, bem como aos demais setores administrativos e participantes
de projetos esportivos do Municipio de Abadia dos Dourados/MG, visando atender de forma planejada,
continua e eficiente as necessidades institucionais da Administragdo Publica Municipal. A medida
encontra-se alinhada ao fortalecimento das politicas publicas educacionais, esportivas, administrativas e
operacionais, a valorizagdo dos servidores, a melhoria da identificagdo funcional e a promogdo da
organizagdo institucional, observando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021.

A solucdo tem por objetivo proporcionar melhores condi¢des de permanéncia, integracdo e
identificacdo dos estudantes no ambiente escolar, contribuindo para a igualdade social, fortalecimento da
identidade institucional das unidades de ensino e apoio as familias do municipio. Paralelamente, busca
promover a adequada identificacdo dos servidores publicos perante a populagdo, maior organizagdo visual
dos setores administrativos, unidades de satde, equipes operacionais e atividades esportivas, valoriza¢do
funcional e aprimoramento da qualidade do atendimento prestado ao cidaddo. Trata-se, portanto, de
medida estruturante, com impactos positivos diretos na educag@o publica, no esporte, na saude municipal,
nos servigos urbanos e no funcionamento administrativo local, demonstrando inequivoco atendimento ao
interesse publico primario.

Considerando o ciclo de vida do objeto, a solucdo contempla todas as etapas necessarias a sua
plena execucdo, desde o planejamento inicial até a entrega final aos beneficiarios, garantindo
rastreabilidade, controle administrativo, fiscalizagdo contratual e correta aplicagdo dos recursos publicos.

Na etapa de planejamento, a Administragdo Municipal realizara levantamento técnico da demanda
com base em dados atualizados da rede municipal de ensino, quantitativo de alunos matriculados por faixa
etaria ¢ tamanho, numero de servidores ativos por secretaria, historico de consumo de exercicios
anteriores, previsdo de novas matriculas, admissoes, reposigoes periddicas decorrentes do desgaste natural
das pecas e necessidade dos projetos esportivos municipais. Tal procedimento assegura que os
quantitativos estimados sejam fundamentados em critérios objetivos e compativeis com a necessidade real
da Administragdo, evitando superdimensionamento, insuficiéncia de estoque ou desperdicio de recursos
publicos.

A etapa de contratag@o serd realizada mediante procedimento licitatorio na modalidade Pregdo,
sob a forma eletronica, com adogdo do Sistema de Registro de Precos — SRP, e critério de julgamento pelo
menor prego por item. A utilizagdo do SRP justifica-se pela natureza continua e variavel da demanda,
especialmente em razdo de novas matriculas escolares ao longo do ano letivo, substituicdo de pegas,
ingresso de novos servidores, expansdo de projetos esportivos e necessidade de reposigdes futuras. Esse
modelo possibilita aquisi¢des parceladas, conforme necessidade efetiva da Administra¢do, evitando
estoques excessivos, compras desnecessarias € comprometimento orgamentario antecipado.
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Na fase de execu¢do contratual, a empresa contratada devera observar rigorosamente todas as
especificagdes técnicas constantes do edital e do termo de referéncia, incluindo composicao dos tecidos,
gramatura, resisténcia, conforto térmico, durabilidade, tamanhos, modelos, acabamento, costuras
refor¢adas, personalizacdo com logomarca ou brasdo oficial, padrdes de cores e demais exigéncias
aplicaveis. Também deverdo ser observados os prazos de entrega, condi¢cdes adequadas de embalagem,
transporte e substituicdo imediata de itens em desacordo com as exigéncias contratuais.

A fiscalizagdo contratual sera exercida por servidor formalmente designado pela Administragéo, o
qual acompanhara a execugdo do contrato, registrara ocorréncias, controlara prazos, verificara a
conformidade dos produtos entregues e adotara as providéncias necessarias em caso de descumprimento
contratual. Esse acompanhamento ¢ essencial para assegurar a qualidade do objeto contratado e o fiel
atendimento das necessidades publicas envolvidas.

Na etapa de recebimento, sera realizada conferéncia quantitativa e qualitativa dos uniformes
entregues, verificando-se compatibilidade com as especificagdes contratadas, tamanhos solicitados,
padronizacdo visual, qualidade do tecido, acabamento, integridade das pecas, resisténcia das costuras,
nitidez de estampas ou bordados e auséncia de defeitos de fabricacdo. Havendo desconformidade, os itens
serdo rejeitados total ou parcialmente, devendo a contratada promover a substituicdo nos prazos definidos
contratualmente, sem 6nus adicional ao Municipio.

Posteriormente, os uniformes serdo armazenados em local adequado, observando-se condigdes de
organizagdo, limpeza, ventilacdo e controle de estoque, de forma a preservar a qualidade dos materiais e
permitir rastreabilidade das entradas e saidas. A gestao eficiente do estoque permitira melhor programacao
das futuras solicitagdes, controle de distribui¢do por secretaria € acompanhamento dos quantitativos
disponiveis.

A distribui¢@o aos alunos da rede municipal de ensino ocorrera conforme cronograma definido
pela Secretaria Municipal de Educacdo, observando critérios objetivos relacionados as matriculas ativas,
tamanhos adequados e unidades escolares correspondentes. Tal medida contribuira para igualdade entre os
estudantes, fortalecimento da identidade escolar, melhoria da seguranca e apoio as familias locais.

A distribui¢do aos servidores municipais sera realizada conforme requisicdo de cada secretaria
demandante, observando lota¢do funcional, atividade exercida, necessidade operacional e quantitativos
previamente autorizados. Nos setores de saude, os uniformes contribuirdo para identificagdo imediata dos
profissionais ¢ melhor organizagdo do atendimento. Nos setores administrativos, proporcionarao
padronizagdo visual, profissionalismo e maior facilidade de identificagdo pelo cidaddo. Nas equipes de
obras e servigos urbanos, contribuirdo para seguranga, visibilidade e organizagdo operacional. Nos
projetos esportivos, refor¢ardo integracao, disciplina e representagao institucional do Municipio.

A fase de uso corresponde a efetiva utilizagdo dos uniformes pelos alunos, servidores e
participantes beneficiados, gerando impactos positivos relevantes. Na educacdo, espera-se fortalecimento
do sentimento de pertencimento, reducao de desigualdades visiveis entre estudantes, estimulo a frequéncia
escolar e maior seguranca em atividades internas e externas. No esporte, projeta-se incentivo a
participagdo social e a pratica saudavel. Na satde, espera-se aumento da confianga dos usuarios, melhor
identificacdo funcional e valorizacdo institucional das equipes. Na administragdo em geral, projeta-se
melhoria da imagem organizacional do Municipio, aperfeicoamento do atendimento ao publico e
fortalecimento da credibilidade da gestdao publica municipal.

8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A adocdo do parcelamento do objeto por item revela-se medida tecnicamente adequada,
juridicamente legitima e administrativamente vantajosa para a aquisicdo de uniformes destinados aos
alunos da rede municipal de ensino, aos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, das Secretarias
Municipais de Satde, Governo, Obras ¢ Servigos Urbanos, bem como aos demais setores administrativos
e projetos esportivos do Municipio de Abadia dos Dourados/MG. Tal sistematica observa os principios da
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competitividade, economicidade, eficiéncia, isonomia e sele¢do da proposta mais vantajosa, previstos na
Lei Federal n® 14.133/2021, permitindo que o certame seja estruturado de forma a ampliar a participacao
de fornecedores e assegurar melhores resultados a Administragao Publica.

r

Considerando que o objeto é composto por diversas pecas de vestuario com caracteristicas
proprias, finalidades distintas, exigéncias técnicas especificas e publicos beneficidrios diferentes, verifica-
se plena divisibilidade material e funcional, o que torna recomendavel a adjudicacdo por item. A
contratagdo por item possibilita que empresas especializadas em determinados segmentos do setor téxtil
participem do procedimento licitatorio apenas naquilo que efetivamente produzem ou comercializam com
maior eficiéncia. Ha fornecedores especializados em uniformes escolares, outros voltados ao vestuario
profissional da saude, outros com foco em pecas administrativas, operacionais ou esportivas. Caso o
objeto fosse agrupado integralmente em lote Unico, parte desses potenciais interessados poderia ser
afastada do certame por incapacidade operacional de fornecer todas as pegas simultaneamente, reduzindo
a competitividade e restringindo o universo de propostas.

Sob o aspecto econdmico, o parcelamento por item favorece maior disputa entre licitantes e tende
a produzir precos mais vantajosos para a Administragdo. Quando ha concorréncia especifica por cada
peca, aumenta-se a possibilidade de obtencdo de valores compativeis com a realidade de mercado,
evitando sobrepregos embutidos em composicdes globais. Além disso, impede que fornecedores
transfiram para determinados itens eventuais custos de outros produtos que ndo dominam tecnicamente.

A sistematica por item também proporciona maior precisdo na gestdo contratual e no controle
administrativo. Como cada pega possui quantitativos, tamanhos, periodicidade de reposi¢do e publico-alvo
distintos, a contratagdo individualizada permite acompanhamento mais eficiente das entregas, conferéncia
especifica da qualidade, fiscalizagdo segmentada ¢ aplicacdo de medidas corretivas pontuais em caso de
descumprimento contratual. Eventual atraso ou desconformidade em determinado item ndo comprometera
necessariamente a execugdo integral do objeto.

No ambito da rede municipal de ensino, o parcelamento por item mostra-se especialmente
vantajoso porque os uniformes escolares envolvem pegas distintas conforme faixa etaria, estacdo
climatica, tamanhos variados e reposi¢des periddicas decorrentes do crescimento natural dos alunos. A
contrata¢do segmentada permite melhor adequacdo da demanda real de camisetas, shorts, calcas, agasalhos
ou outras pecas, evitando aquisi¢des padronizadas em excesso e desperdicio de recursos publicos.

Quanto aos servidores municipais, a divisdo por item igualmente se justifica em razdo da
diversidade funcional existente entre as secretarias. Profissionais da saide demandam pegas especificas
compativeis com suas rotinas operacionais e exigéncias sanitarias; setores administrativos necessitam
vestimentas institucionais proprias; equipes externas utilizam uniformes diferenciados; e projetos
esportivos exigem pecas adequadas a pratica fisica. A contrata¢do individualizada permite atender tais
especificidades com maior racionalidade e aderéncia as necessidades de cada 6rgdo municipal.

Outro ponto relevante reside na flexibilidade administrativa proporcionada pelo parcelamento. A
Administragdo podera priorizar a aquisi¢do ou reposicao dos itens de maior urgéncia, necessidade sazonal
ou maior consumo, sem depender da execugdo simultinea de todas as pegas previstas. Isso favorece
melhor planejamento logistico, compatibilizagdo com a disponibilidade orgamentaria e capacidade de
resposta diante de demandas supervenientes ao longo do exercicio financeiro.

Do ponto de vista juridico, o parcelamento por item estd em consonancia com as boas praticas de
planejamento das contratagdes publicas, especialmente quando o objeto ¢é divisivel e a fragmentagdo néo
compromete a economia de escala nem a eficiéncia global da contratagdo. No presente caso, a natureza
autonoma das pegas, a pluralidade de fornecedores no mercado e a diversidade de necessidades
administrativas demonstram que a divisdo amplia a vantajosidade da contratacéo.

Dessa forma, conclui-se que a adog@o do critério de julgamento por item constitui a solugdo mais
adequada para a aquisicdo de uniformes do municipio de Abadia dos Dourados/MG, por ampliar a
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competitividade, favorecer a obten¢do de melhores pregos, permitir participacdo de maior numero de
empresas, facilitar a fiscalizacdo contratual, atender as especificidades de cada setor beneficidrio e
assegurar utilizacdo mais eficiente e racional dos recursos publicos.

O fornecimento sera parcelado, conforme a demanda administrativa, em razdo da natureza
continua ¢ variavel das necessidades da rede municipal de ensino e¢ das diversas secretarias municipais.
Tal estratégia assegura maior planejamento, racionalizagdo dos recursos publicos, reposi¢do tempestiva e
melhor adequagao entre consumo real e aquisi¢des efetivamente realizadas.

A realizagdo de aquisi¢des frequentes e parceladas justifica-se pela necessidade de:

. garantir disponibilidade continua dos uniformes necessarios ao atendimento dos alunos,
servidores e participantes de projetos municipais, evitando descontinuidade das a¢des publicas;

. atender as oscilacdes da demanda decorrentes de novas matriculas, transferéncias
escolares, crescimento dos alunos, admissdes de servidores e substituigdes funcionais;

. minimizar riscos de perdas, extravios ou deterioracdo decorrentes de armazenamento
prolongado;

. promover economicidade e uso eficiente dos recursos publicos, permitindo aquisigdes
baseadas na necessidade real de consumo;

. garantir qualidade, padronizacdo e atualizacdo constante dos modelos e tamanhos
adquiridos;

. possibilitar maior controle e fiscalizagdo contratual, facilitando conferéncia das entregas ¢
corre¢do imediata de eventuais falhas;

. evitar formagdo de estoques excessivos e comprometimento desnecessario do or¢gamento
municipal;

. assegurar maior flexibilidade administrativa para atendimento de demandas

supervenientes ao longo do exercicio.
9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacao para aquisicdo de uniformes destinados aos alunos da rede municipal de ensino, aos
servidores das Secretarias Municipais de Educacdo, Saude, Governo, Obras e Servigos Urbanos, demais
setores administrativos e participantes de projetos esportivos visa fortalecer as politicas publicas locais,
promover padronizacdo, identificagdo funcional e apoio as familias do Municipio de Abadia dos
Dourados/MG, em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021.

Quanto a eficiéncia, busca-se assegurar planejamento adequado, fornecimento continuo, controle
de estoque, reposig¢Oes necessarias ¢ organizagdo administrativa, evitando compras emergenciais.

No aspecto da eficécia, pretende-se garantir a entrega oportuna dos uniformes, proporcionando aos
alunos igualdade, identidade escolar e seguranga, ¢ aos servidores melhor identificacdo, valorizacdo
funcional e melhoria no atendimento ao publico.

Sob o ponto de vista da economicidade, objetiva-se ampliar a competitividade do certame, obter
precos mais vantajosos, evitar desperdicios e assegurar a correta aplicagdo dos recursos publicos
municipais.

10 —- PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

A celebragdo do contrato, bem como a sua gestdo, execucdo e fiscalizagdo serd amparada na lei
14.133/2021 e nos Decretos Municipais 10.892, de 28 de dezembro de 2023 e Decreto 10.959, de 27 de
maio de 2024.
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A fiscaliza¢do da execucdo do contrato e dos servigos prestados sera realizada por servidor
designado pela Portaria n® 01/2026, devendo estes providenciar as anotagdes, em registro proprio, das
ocorréncias relacionadas com a sua execugdo e gestdo, determinando o que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

Ap6s a realiza¢do do Estudo Técnico Preliminar (ETP), o mesmo sera submetido a aprovagdo pela
autoridade competente e caso aprovado o Termo de Referéncia sera elaborado e sera realizada a Licitagao
por meio de Pregdo Eletronico, mediante Sistema de Registro de Pregos (SRP).

11 — POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratada devera adotar praticas de sustentabilidade adequadas ao objeto, devendo ser
observadas, ainda, o disposto no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, no que for aplicavel.

12 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
Nao ha contratagoes correlatas ou interdependentes.
13 — VIABILIDADE DA CONTRATACAO

As informagGes levantadas ao longo deste estudo técnico preliminar evidenciaram que a
contratagdo se mostra tecnicamente possivel, administrativamente adequada e plenamente necessaria ao
atendimento do interesse publico. Diante disso, conclui-se pela viabilidade da aquisicdo de uniformes
destinados aos alunos da rede municipal de ensino, aos servidores das Secretarias Municipais de
Educacdo, Saude, Governo, Obras e Servigos Urbanos, demais setores administrativos e participantes de
projetos esportivos do Municipio de Abadia dos Dourados/MG. A referida contratacdo sera realizada por
meio de Pregdo Eletronico, mediante Sistema de Registro de Pregos (SRP), com critério de julgamento
pelo menor preco por item, considerando a natureza comum dos bens, a necessidade de aquisi¢Ges
parceladas conforme a demanda e¢ a busca pela ampliagdo da competitividade e obtengdo de propostas
mais vantajosas para a Administragdo Publica. Destaca-se que a medida visa assegurar melhores
condi¢Oes de permanéncia e identificagdo dos estudantes no ambiente escolar, contribuir para a igualdade
social entre os alunos, apoiar as familias do municipio ¢ promover a adequada identificagdo funcional e
valorizagao dos servidores publicos. Busca-se, ainda, fortalecer a organizacdo administrativa, aprimorar o
atendimento a populagdo, apoiar as atividades esportivas municipais e garantir maior eficiéncia na
execucdo das politicas publicas locais.

Abadia dos Dourados, 01 de junho de 2026.
Elaborado por:

Fernanda Cristina Silva Oliveira Matricula: 1825
Servidora responsavel pela elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar pela Portaria n® 01/2026.

Aprovado por:

Elionaldo Aparecido de Souza
Secretario Municipal de Governo.
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